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Pyhénnan kunnantalo, Metsétietokeskuksen auditorio

SAAPUVILLA OLLEET Jouko Nissinen puheenjohtaja
JASENET Mirja Kotisaari varapuheenjohtaja
(Kokouksen puheenjohtajana | Seija Alakarppa jasen
toimi) Janne Haataja jasen
Raimo Luhtavaara jasen
Tiina Mikkonen jasen
Liisa Tahkola jasen
MUUT SAAPUVILLA Juhani Mahosenaho valtuuston puheenjohtaja
OLLEET Veikko Heikkinen valtuuston Il varapuheenjohtaja
(Lasnaolon peruste) Jussi Salo kunnanjohtaja esittelijana, poytakirjanpitdjana 69 &:n
kasittelyn aikana
Liisa Karppinen hallintojohtaja poytakirjanpitdjana

LAILLISUUS JA
PAATOSVALTAISUUS

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja jasenmaaraan nahden paatos-
valtaiseksi.

ASIAT

65-76 §

POYTAKIRJAN
TARKASTUSTAPA
(paikka, aika,
tarkastajien valinta)

Poytékirjantarkastajiksi valittiin Mirja Kotisaari ja Raimo Luhtavaara.
Tarkastus tapahtuu 12.5.2008.

POYTAKIRJAN ALLE- Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja
KIRJOITUS JA
VARMENNUS
Jouko Nissinen Liisa Karppinen  Jussi Salo
POYTAKIRJAN TARKASTUS | Tarkastusaika ja allekirjoitukset
(Poytakirja on tarkastettu ja 12.5.2008
todettu kokouksen kulun mu-
kaiseksi. Késittelylehdet va-
rustettu nimikirjaimilla) Mirja Kotisaari Raimo Luhtavaara

POYTAKIRJA ON PIDETTY
YLEISESTI NAHTAVANA

Paikka ja paivamaara
Pyhannén kunnantalolla 13.5.2008
Virka-asema Allekirjoitus

hallintojohtaja
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POHJOIS-POHJANMAAN HYVINVOINTISOPIMUS

658§

Khall

Ehdotus

Pohjois-Pohjanmaalla on syksylld 2006 kdynnistetty hyvinvointiteemaan
liittyva kehittdmistyd, jonka my6td on valmistunut Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointiohjelma 2008-2017 otsikolla ”Piddmme huolta itsestdimme,
toisistamme ja ymparistostimme”. Pohjois-Pohjanmaan liiton hallitus on
hyvaksynyt ohjelman marraskuussa 2007 ja ohjelma on esitelty myds
maakuntavaltuustolle.

Hyvinvointiohjelman toteuttamista tuetaan maakunnallisella hyvinvointi-
sopimuksella. Hyvinvointisopimus on luonteeltaan aiesopimus eika silla
ole suoranaisia taloudellisia velvoitteita, vaan jokainen kumppanuusosa-
puoli harkitsee omista I&htokohdistaan, mihin toimenpiteisiin ja hankkei-
siin lahtee mukaan. Hyvinvointiohjelman toteuttamista varten kéynniste-
tadn kolmivuotinen koordinaatio- ja toimintaedellytyshanke, jonka oma-
rahoitusosuudet tullaan jarjestamé@an Pohjois-Pohjanmaan seutukuntien,
Pohjois-Pohjanmaan liiton ja Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin toi-
mesta.

Y hteistoiminnalla pyritéén:

- terveyden edistdmiseen

- terveyserojen kaventamiseen

- syrjaytymisen ehkdisemiseen — varhaiseen puuttumiseen
- asiakaslahtoisten palveluiden kehittdmiseen

- tyokykyisyyden yll&pitdmiseen

- omaehtoisen selviytymisen parantamiseen.

Sopimuksessa on maééritelty hyvinvointiohjelman mukaiset strategiset
paamaarat, joiden toteutumista seurataan laajalla mittaristolla sek& arvi-
oinneilla.

Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallitus on suosittanut, ettd jokainen maa-
kunnan kunta késittelisi kesakuun 2008 loppuun mennessé hyvinvoin-
tiohjelman toteutusta tukevan hyvinvointisopimuksen ja sitoutuisi samal-
la ohjelman henkeen, tavoitteisiin ja toimenpiteisiin ja tekisi omia péa-
toksid ja suosituksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi kunnassa.

Esityslistan mukana lahetetddn Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisopimus
2008-2011 ja hyvinvointivisio 2017.

Kunnanhallitus esittdd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisopimuksen kun-
nanvaltuustolle hyvéksyttavaksi.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanhallituksen jasen Liisa Tahkola saapui kokoukseen tdmén asian
késittelyn aikana klo 19.06.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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KUNNAN EDUSTAJIEN VALINTA SIIKALATVAN SEUTUKUNNAN LASTEN-
SUOJELUN SUUNNITELMAN VALMISTELUTYORYHMAAN

Perusturvalautakunta 15.4.2008
45 § Perusturva-

Itk Lastensuojelulain (417 / 2007) 12 8:n mukaan kunnan tai useamman
kunnan yhdessa on laadittava lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistami-
seksi ja lastensuojelun jarjestamiseksi ja kehittdmiseksi kunnan tai kun-
tien toimintaa koskeva suunnitelma, joka hyvéksytdan kunkin kunnan
kunnanvaltuustossa ja tarkistetaan vahintddn kerran neljassa vuodessa.
Suunnitelma on otettava huomioon kuntalain (356 /1995) 65 §:n mukais-
ta talousarviota ja —suunnitelmaa laadittaessa.

Suunnitelman tulee sisaltd suunnittelukaudelta seuraavat tiedot:

1. lasten ja nuorten kasvuoloista seka hyvinvoinnin tilasta;

2. lasten ja nuorten hyvinvointia edistavisté sek& ongelmia ehkaisevista
toimista ja palveluista;

3. lastensuojelun tarpeesta kunnassa;

4. lastensuojeluun varattavista voimavaroista;

5. lastensuojelulain mukaisten tehtdvien hoitamiseksi kaytettavissé ole-
vasta lastensuojelun palvelujérjestelmésté;

6. yhteistyon jarjestamisesté eri viranomaisten seka lapsille ja nuorille
palveluja tuottavien yhteisdjen ja laitosten vélill&; sekd suunnitelman
toteuttamisesta ja seurannasta.

Lastensuojelun suunnitelman tarkoituksena on:

- antaa kuntapaattdjille ja palveluiden kdytannon toteuttajille aiempaa
parempi kokonaiskasitys lasten ja nuorten kasvuoloista seké kdytossa
olevista ja tarvittavista voimavaroista

- toteutua prosessina, joka tehd&én yhteistyossa eri hallinto- ja ammat-
tikuntien edustajien kanssa kuullen asiakkailta seka jarjestojen ja
muiden yhteisGjen kokemuksia ja nékemyksia

Lastensuojelun suunnitelma voi pohjautua esimerkiksi kunnan tai alueen
lapsipoliittiseen ohjelmaan tai olla sen osa.

Siikalatvan seutukunnan sosiaalityontekijat, sosiaaliohjaajat ja perus- ja
sosiaalijohtajat suunnittelivat ja esittdvat 18.2.2008 moniammatillisen
tydryhmaén, joka koostuu seuraavista ammattiryhmisté ja henkilGistéa.

Haapavesi: a-klinikan edustaja Horttanainen Anne, sosiaalityontekijé
livarinen llpo, kouluterveydenhoitaja Junno Marjut, perusturvajohtaja
Komulainen Eija, perheneuvolan psykologi Mékeld Aulikki, a-klinikan

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto
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edustaja Riihiaho Anita, koulukuraattori Sulkala Sirpa, ja MLL edustaja
Tallgren Anja

Kestila: paivahoidon johtaja Hepo-oja Ulla-Maija, 4 h edustaja Kiljunen
Anna, sosiaaliohjaaja — koulukuraattori Mékinen Jaana, ja vapaa-aika
ohjaaja Soini Jussi

Pulkkila: erityisopettaja Hyytinen Marjut, sosiaaliohjaaja Luonua Raili
ja perusturvajohtaja Peltokorpi Paivi

Pyhéntd: sosiaaliohjaaja — koulukuraattori Heikkinen Heikki Olavi, sosi-
aalijohtaja Laitinen Anita

Seurakunta: nuorisotyontekija Karppinen Saila, nuorisotydntekijé Taipa-
leenmaki Marketta

Siikalatvan terveyspalvelualue: lastenneuvolan edustaja Kuorilehto Rit-
va ja Siike-projektin edustaja Rantapelkonen Arja

Edella mainittu valmistelutyéryhma kokoontui 2.4.2008 Pulkkilassa.
Tyoryhmassa esitettiin tehtavéksi Siikalatvan seutukunnan yhteinen las-
tensuojelu suunnitelma vuosille 2009 — 2012 ja esitettavaksi kuntien pe-
rusturvalautakunnille ja kunnanhallituksille nimettavaksi edustaja lasten-
suojelun suunnitelman valmistelu tyéryhméan. Seuraava kokoontuminen
on sovittu 28.5.2008 klo 9 — 11 Pulkkilan kunnan valtuustosalissa.

Paatosehdotus/sosiaalijohtaja

Paatos

Perusturvalautakunta hyvaksyy henkilostd edustajat esitetylla tavalla
sekd nimeda luottamushenkildedustajan lastensuojelu suunnitelman val-
mistelutydryhmaén. Perusturvalautakunta esittdd paatoksen hyvaksytta-
vaksi kunnanhallitukselle.

Perusturvalautakunta hyvéksyi Pyhdnndn kunnan moniammatilliseen
tyoryhméan Heikki Olavi Heikkisen ja Anita Laitisen ja valitsee Ls.
suunnitelman tyoryhmaan perusturvalautakunnassa kunnanhallituksen
jasenend toimivan Janne Haatajan ja hénen henkildkohtaiseksi varajase-
neksi perusturvalautakunnan jasenen Johannes Heikkil&n.
Perusturvalautakunta esittda paatoksen hyvaksyttavéksi kunnanhallituk-
selle.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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66 8 Khall
Ehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy perusturvalautakunnan tekemét edustajien va-
linnat Siikalatvan seutukunnan lastensuojelun suunnitelman valmistelu-
tyoryhmaan.

Paatos Hyvaksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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EDUSTAJAN VALINTA VUODEN 2008 KUTSUNTOIHIN

67 8 Khall

Ehdotus

Paatos

Pohjois-Suomen Sotilaslaanin Esikunta pyytdd kuntia nimedmaan vuo-
den 2008 kutsuntoihin edustajansa ja naiden varamiehet kutsuntalauta-
kuntiin. Valituista pyydetddn ilmoittamaan nimi, luottamus-/virka-
tehtdvd, ammatti/arvo seka osoite ja puhelinnumero. Edustajat tulee il-
moittaa Pohjois-Pohjanmaan aluetoimistoon 31.5.2008 mennessa.

Pyhannan kunnan asevelvollisten kutsunnat jarjestetddn té&nd vuonna
Kestilan seurakuntatalolla 24.10.2008 klo 9.00 alkaen.

Kunnanhallitus nime&& Pyhdnndn kunnan edustajan ja varaedustajan
vuoden 2008 kutsuntoihin.

Kunnanhallitus nimesi Pyhannan kunnan edustajaksi vuoden 2008 kut-
suntoihin valtuuston puheenjohtaja Juhani Mahosenahon ja hanelle va-
raedustajaksi valtuuston | varapuheenjohtajan Helvi Luttisen.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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KUNNIAMERKKIESITYKSET VUODELLE 2008

68 § Khall Oulun laéninhallitus pyytaa ehdotukset kuntien ja kuntayhtymien luotta-
mushenkil6ille seka kunnallishallinnon ja alaisensa valtion paikallishal-
linnon virkamiehille ja tyontekijoille myonnettavistda Suomen Valkoisen
Ruusun ja Suomen Leijonan Ritarikuntien kunniamerkeistd. Esityksia voi
tehd& opetushallinnon, valtiovarainministerién, sosiaali- ja terveysminis-
terion seka opetusministerion hallinnonalalta.

Ehdotusten tulee perustua asianomaisen henkilén ansioihin. Virka- ja
palvelusvuodet eivét sindnsa voi olla perusteena. Kunniamerkkiin oikeut-
tavia ansioita ei yleensa voida saavuttaa lyhytaikaisen toimikauden aika-
na. Saantdjen mukaan SVR M | edellyttdd vahintdan 15 palvelusvuotta ja
SVR M vahintdan 10 palvelusvuotta. Kéytdnndssd namékin maaraajat
ovat pidempid. Komentajamerkkié varten edellytetddn yleensa vahintaan
50 vuoden ikaa seka ritarimerkkia ja ansioristia varten vahintaan 40 vuo-
den ikaa. Komentajamerkki voi tulla kysymykseen ensimmaéisenda kun-
niamerkkind vain poikkeustapauksissa. Edellytyksend kunniamerkin an-
tamiselle kunnalliselle luottamushenkil6lle on pitkdaikainen ja ansiokas
toiminta kunnallishallinnon alalla. Yleenséd on edellytetty 10-15 vuoden
aktiivista toimintaa luottamushenkilénd. Kunnanvaltuuston ja kunnanhal-
lituksen puheenjohtajana pitkan aikaa toimineelle on tavallisesti my6n-
netty korkeampi kunniamerkki kuin muille luottamushenkildille.

Esitettdessa kunniamerkkej& kunnallisille luottamushenkil6ille on asian-
omaisesta henkildsté ilmoitettava myods hdanen paatoimensa ja koulutuk-
sensa sekd muutkin ansiot kuin pelkastd&n luottamustoimen hoitamiseen
liittyvét.

Vuoden 2008 alusta sisaasiainministerio siirrettiin valtiovarainministerion
hallinnonalalle ministerion kuntaosasto ja alue- ja paikallishallintoyksik-
ko sekd kunta 1T-yksikk6. N&iden siirtojen johdosta ministerion kunnia-
merkkikiintioté korotettiin huomattavasti.

Laaninhallitukselle on osoitettu rajatut kunniamerkkikiintiét. Jo valmiste-
luvaiheessa on hyva selvittad, ettd kunniamerkin myodntamiselle muodol-
liset edellytykset ovat olemassa. Aloitteen tekijan on varmistettava, etté
kunniamerkkia ei esitetd sellaiselle henkil6lle, joka on viimeisen seitse-
man vuoden aikana saanut kunniamerkin tai arvonimen. Elékkeelld ole-
valle ei kunniamerkki&d myonneté ilman erityista perustetta.

Ehdotus Kunnanhallitus esittdd kunniamerkkien myontamista ansioituneille luot-
tamushenkil6ille seké viran- ja toimenhaltijoille.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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P&&tos Kunnanhallitus paéatti esittdd kunniamerkkien myontamista seuraaville
ansioituneille luottamushenkil6ille seka viran- ja toimenhaltijoille: Hil-
levi Sydanmetsd, Lauri Pahkala, Juha-Pekka Kemppainen, Suoma Sal-
mijarvi, Irma Leppikangas, Matti Konola ja Liisa Karppinen.

Esitettaviltd henkilGilta tiedustellaan vield heidan halukkuuttaan ottaa
vastaan kunnia- tai ansiomerkki seké tarkistetaan, ettd merkkien myon-
tamisedellytykset tayttyvat.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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HALLINTOJOHTAJAN

69 § Khall

Ehdotus

Paatos

PALKAN TARKISTUS

Kunnalliseen yleiseen virka- ja tydehtosopimukseen v. 2007-2009 kuu-
luu samapalkkaisuuserdn maksaminen useimmilla tehtavéalueilla. So-
pimuksen mukaan samapalkkaisuuserdd kaytetddn ehdottomina koro-
tuksina siten, ettd niiden viranhaltijoiden/tyontekijoiden, jotka ovat
1.3.2008 kunnan tai kuntayhtymén palveluksessa ja joiden tehtavéakoh-
tainen palkka maaraytyy niiden palkkahinnoittelukohtien mukaan, joi-
den palkkahinnoittelun mukaisiin peruspalkkoihin on tehty 2,6 %:n tai
1,3 %:n tarkistus.

Hinnoittelun ulkopuolisille ei makseta samapalkkaisuuserdd automaatti-
sesti.

Samapalkkaisuuspoytakirjakorotuksella on tarkoitus korottaa naisval-
taisten koulutettujen henkilostéryhmien palkkoja. Virka- ja tydehtoso-
pimuksen mukaisen jarjestelyeran kayttdmisestd annetun ohjeen mu-
kaan jarjestelyerasta paatettdessd on myos otettava huomioon, etta esi-
miesasemassa olevien palkkaus on oikeassa suhteessa heidan alaistensa
palkkaan n&hden.

Kunnassa on tarkistettu useiden johtavien viranhaltijoiden palkkoja
vuoden 2007 lopussa ja vuoden 2008 alussa ja hallintojohtajan palkka
on jaanyt néihin palkkoihin verrattuna jélkeen.

Kunnanhallitus péattdd korottaa hallintojohtaja Liisa Karppisen tehté-
vakohtaista palkkaa 2,6 %:lla 1.3.2008 alkaen.

Hyvéksyttiin.
Hallintojohtaja Liisa Karppinen poistui kokouksesta esteellisena tdman

asian kaésittelyn ajaksi. Poytakirjanpitdjana toimi kunnanjohtaja Jussi
Salo.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallit

us Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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TEKNISEN TOIMEN PAAVASTUUALUEPAALLIKKO, RAKENNUSTARKASTA-
JA TIMO AITTO-OJAN PALKAN TARKISTUS

708 Khall

Ehdotus

Paatos

Kunnallisen teknisen henkilostén virka- ja tydehtosopimuksen 2007-
2009 mukaan viranhaltijan ja tyontekijan palkkaa tarkistetaan 1.3.2008
alkaen 0,5 % suuruisella jarjestelyeralld. Era kdytetddn tehtdvéakohtais-
ten palkkojen tarkistuksiin ja henkildékohtaisten lisien maksamiseen.

Jarjestelyeran suuruus teknisen sopimuksen piirissa on 16,12 €. Pyhan-
nan kunnan tekniseen henkilstoon kuuluu ainoastaan rakennustarkasta-
ja Timo Aitto-oja. Hanen kanssaan kéaydyissa neuvotteluissa on sovittu,
ettd kokonaispalkasta lasketusta jarjestelyerastd 16,12 € lisatdan 12,67 €
tehtavakohtaiseen palkkaan ja 2,31 € henkilokohtaiseen lisdan. Naista
lisdyksista tulee ammattialalisan nousun johdosta kokonaispalkkaan jar-
jestelyeran suuruinen korotus. Liitteend nro _1 teknisten sopimuksen
mukainen jarjestelyeran laskelma.

Kunnanhallitus péa&ttdd tarkastaa rakennustarkastaja Timo Aitto-ojan
palkkaa 1.3.2008 alkaen tehtédvakohtaiseen palkkaan lisattavalla 12,67
€:lla ja henkilokohtaiseen liséan lisattavélla 2,31 €:lla liitteen mukaise-
na.

Hyvéksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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PAIKALLISEN JARJESTELYERAN MAKSAMINEN 1.3.2008

Uusien palkkausméaéaraysten kayttdonoton seurantaryhma 14.4.2008

28 Kunnallisen yleisen virka- ja ty6ehtosopimuksen (KVTES 2007-2009)
kunnilla ja kuntayhtymilld on kéytettavissé 1.3.2008 alkaen 0,5 %:n suu-
ruinen paikallinen jarjestelyerd. Se kaytetdan paikallisten palkkausepa-
kohtien korjaamiseen ja palkkausjarjestelman kehittdmiseen paikallisesti
siten, ettd korotuksilla tuetaan toimintojen ja tehtavien uudelleenjarjeste-
lyja. Jérjestelyerad kohdennetaan niihin yksikaoihin, jotka ovat toiminto-
jen ja tehtdvien uudelleenjérjestelyilla parantaneet toiminnan laatua ja
tehokkuutta. Jarjestelyvaraeréstd péatettdessd on myods otettava huomi-
oon, ettd esimiesasemassa olevien palkkaus on oikeassa suhteessa heidén
alaistensa palkkaan néhden. Erd kaytetdan tehtévédkohtaisten palkkojen
tarkistuksiin ja henkildkohtaisten lisien maksamiseen.

Paikallinen jarjestelyera lasketaan sopimusalan palkkasummasta tammi-
kuussa. Palkkasummaan lasketaan mukaan kaikki sopimuksen piiriin
kuuluville tammikuussa maksetut palkat, ei kuitenkaan tammikuussa
mahdollisesti maksettuja tulospalkkioita.

Pyhannédn kunnassa kéytettdvissé oleva jarjestelyerd on laskettu jo aikai-
sempina vuosina kaytettavisséa olleen mallin mukaan. Kéytettavissa ole-
va jarjestelyerd tehtdvakohtaisen palkkojen korottamiseen on 728,68 €.
Laskelma liitteenda nro 1.

Liitteend nro _2 on kunnan KVTES:n alaisen henkiloston (paitsi Tehy
ry:een kuuluvat) tehtdvékohtaiset palkat ja kunnassa tehtdvien vaativuu-
den perusteella lasketut palkkaindeksit ja niiden mukaiset tehtdvékohtai-
set tavoitepalkat. Taulukkoon on merkitty myés 1.3.2008 samapalkkai-
suuden edistdmiseksi maksettujen erien jalkeiset palkat.

Seurantaryhmd kdy KVTES:n allekirjoituspoytékirjan 5 §:n mukaisen
neuvottelun paikallisen jarjestelyerén toimeenpanosta.

Paatos Seurantaryhmad paétti yksimielisesti esittdd kunnanhallitukselle nyt mak-
settavien tehtavékohtaisten palkkojen tarkistusta 1.3.2008 alkaen jérjes-
telyeraa kayttéden seuraavasti:

Tehtavékohtaisten palkkojen korottamiseen kaytettavissa oleva 728,68 €

jaetaan kaikille KVTES:n alaisille tyontekijoille tasasuuruisina eriné

seuraavin poikkeuksin:

- Jarjestelyerad ei makseta lyhytaikaisissa tydsuhteissa oleville (4),
koska heille palkkaa on tarkistettu maéréajan alussa.

- Luettelosta poistetaan Tehy ry:n jasenet, joilla on oma sopimus

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto
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718 Khall

Ehdotus

Paatos

- Tarkistetaan, ettd palkkatuella tyollistetyt ovat mukana jarjestelyerén
perustana olevissa palkoissa.
- Maksetaan jarjestelyera perhepaivéhoitajille yli 5 h palkkaan.

Liséksi seurantaryhm@ paatti esittaa, ettd lahihoitaja Irma Leiviskan palk-
ka tarkistetaan muiden Palvelukeskus Nestorissa tydskentelevien lahihoi-
tajien palkkojen tasolle, muulla rahalla kuin jarjestelyeralla. Todettiin, et-
td Maija Huovisen tehtdvd on muuttunut perhetyontekijaksi ja palkka
maaraytyy sen tehtavan mukaan.

Ty0On vaativuuden arviointi tulee uusia kunnassa tehtdvan organisaatiouu-
distuksen yhteydessa.

Palvelukeskus  Nestorin  henkiléstbn  muutos hinnoitteluryhmésté
03HOI1040 ryhméaéan 04SOS06A hyvéksyttiin.

Kunnanhallitus hyvaksyy KVTES:n alaisen henkiloston palkkojen tarkis-
tamisen jarjestelyeralla 1.3.2008 alkaen uusien palkkausmaardysten kayt-
toonoton seurantaryhmaén esityksen mukaisesti, yht. 730 €. Liite nro _2 .
Kunnanhallitus hyvaksyy seurantaryhmén neuvottelutuloksen.

Hyvéksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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HARKINNANVARAISTEN HENKILOKOHTAISTEN LISIEN MAKSAMINEN
Uusien palkkausmaéaraysten kayttdonoton seurantaryhma 14.4.2008

38

728

Paatos

Khall

Ehdotus

Sopimuksen mukaan tydnantajan on kaytettava harkinnanvaraisiin hen-
kilokohtaisiin lisiin vahintadn 1,1 % laskettuna kunnan/kuntayhtyman
palveluksessa olevan KVTES:n piiriin kuuluvan henkildston tehtédvékoh-
taisten palkkojen yhteisméaéarasta. Jos palkkahinnoitteluliitteen sovelta-
mispiiriin kuuluu véhintd&dn 30 henkil6d, tyonantajan on kaytettava ta-
man henkildston harkinnanvaraisiin henkilokohtaisiin lisiin vahintaén
1,1 % heiddn yhteenlasketusta tehtdvékohtaisten palkkojen palkkasum-
masta.

Harkinnanvaraisia lisia maksetaan KVTES:n alaisille viranhaltijoille ja
tyontekijoille 1.10.2007 tilanteen mukaan 16,61 €:sta 94,57 €:oon.
Laskelman mukaan harkinnanvaraisia henkilokohtaisia lisid tulee mak-
saa Pyh&nnan kunnassa lisédé 132,23 € 1.3.2008 tilanteen mukaan jarjes-
telyerd huomioon ottaen.

KVTES:n 2007-2009 soveltamisohjeiden mukaan tarkistus suoritetaan
kerran vuodessa. Se voidaan suorittaa kuten ennenkin siten, ettd syys-
kuussa maksettavien henkilokohtaisten harkinnanvaraisten lisien yh-
teismé&ara on vahintadn 1,1 prosenttia toukokuun tehtavékohtaisten palk-
kojen yhteisméaarasta. Paikallisesti on mahdollista paattaa vuosittaisesta
tarkistusajankohdasta toisin.

Seurantaryhmé neuvottelee ja paattdd harkinnanvaraisten henkilokoh-
taisten lisien tarkistus- ja maksamisajankohdasta.

Seurantaryhmd paatti esittdd, ettd harkinnanvaraisia henkilokohtaisia
lisid maksetaan 1.3.2008 tilanteen mukaisesti siten, ettd esimiehet teke-
vat esitykset maksettavista lisderistd vuoden 2007 syksyn arviointiperus-
teilla, korotuseran tai yksittdisen erén suuruus on 16,61 €.

Harkinnanvaraisina lisind maksettavaa summaa tarkistetaan 1.3.2008
maksettavia tehtavakohtaisia palkkoja vastaavasti.

Kunnanhallitus hyvaksyy seurantaryhmén esityksen harkinnanvaraisten
henkilokohtaisten lisien maksamisesta 1.3.2008 tilanteen mukaisesti.
Harkinnanvaraisina lisind maksettava summa on Tehy ry:n jasenten palk-
kojen siirron ja 1.3.2008 kunnan palveluksessa olleiden tyontekijoiden

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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tarkistuksen jalkeen 104,24 €. Uudet harkinnanvaraiset henkilékohtaiset
lisat maksetaan kesakuun palkanmaksun yhteydessa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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LAUTAKUNTIEN JA VIRANHALTIJOIDEN PAATOKSIA

738 Khall Kulttuurilautakunta 9.4.2008:
1 § Kulttuurilautakunnan poytékirjan tarkastus ja nahtdvana pitdminen
vuonna 2008
2 § Kulttuurilautakunnan koolle kutsuminen vuonna 2008
3 § Laskujen hyvéksyjat vuonna 2008
4 § Kulttuurilautakunnan toimintakertomus 2007
5 § Kayttdsuunnitelmat v. 2008
6 § Tavastkengan lainausaseman aukioloajat ja lainausaseman tilapaiset
sijaisjarjestelyt
7 8 Nuorisovaltuuston edustaja kulttuurilautakuntaan
8 § Pyhdnndn vanhus- ja vammaisneuvoston vetoomus kiinteistdjen
esteettomyydesta
9 § Suomen Kaotiseutuliiton jasenyys
10 § Kuntosali
11 § llmoitusasiat
12 § Kunnanhallituksen paatoksen tiedoksi saattaminen

Perusturvalautakunta 15.4.2008:

38 8§ Tiedoksiantoasia/vuosiraportit vuodelta 2007

39 § Palvelukeskus Nestorin sairaanhoitaja Anna-Maija Laurilan palkan
tarkistus

40 § Talousarvion toteutuminen ajalla 1.1.-31.3.2008

41 § Tiedoksiantoasia/viranhaltijoiden péatosluettelot

42 § Tiedoksiantoasiat/saapuneet Kirjeet

44 § Perhetyontekija, lahihoitaja Maija Huovisen palkan tarkistus
1.6.2008 alkaen

45 § Kunnan edustajien valinta Siikalatvan seutukunnan lastensuojelun
suunnitelman valmistelutyéryhmaan

Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden péé&tosluettelot liitteend nro

3.
Viranhaltija §
Hallintojohtaja 31-35
Ehdotus Kunnanhallitus paattdd merkita péaatokset tiedoksi ja toteaa, ettei kun-

nanhallitus kdyta paatoksiin KL:n 51 §:n mukaista otto-oikeutta.

Paatos Hyvéksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto
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TIEDOKSIANTOASIAT

74 8 Khall Liitenro 4.
Ehdotus Kunnanhallitus toteaa, etté ei aiheuta toimenpiteité.

Paa Hyvéksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto
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MUUT ESILLE TULLEET ASIAT

Khall Pyhannén kunnan ja Pyhdnnan Avantouimareiden valinen vuokrasopimus
Vesihuoltolaitoksen yleisten toimitusehtojen hyvaksyminen

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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PYHANNAN KUNNAN JA PYHANNAN AVANTOUIMAREIDEN VALINEN
VUOKRASOPIMUS

758 Khall Pyh&nnan kunnan ja Pyhadnnan Avantouimareiden valille laaditulla vuok-
rasopimuksella kunta vuokraa Pyhénndn Avantouimareille Pyhannan
kunnan Kamulan kyldssa sijaitsevasta Saturanta-nimisesta tilasta (RN:o
5:429) 72 m%n suuruisen maaraalan kaytettavaksi Maanvuokralain 5 lu-
vun tarkoittamalla tavalla sauna- ja pukuhuonetilojen rakentamista varten.

Vuokrasopimus liitteend nro 5 .

Ehdotus Kunnanhallitus hyvéksyy Pyh&nnan kunnan ja Pyhdnnan Avantouimarei-
den valisen vuokrasopimuksen liitteen mukaisena.

Paatos Hyvéksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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VESIHUOLTOLAITOKSEN YLEISTEN TOIMITUSEHTOJEN HYVAKSYMINEN

76 8§ Khall. Kaikki Pyh&nnan kunnan viemérilaitokseen liittyvéat kiinteistot solmivat
kunnan kanssa sopimuksen, jossa maaritellddn ehdot, joita viemariver-
kostoon laskettavien jatevesien osalta sovelletaan. Yksityiskohtaisemmat
ja laajemmat valtakunnallisen vesi- ja viemadrilaitosyhdistyksen laatimat
vesihuoltolaitoksen yleiset toimitusehdot ovat varsinaisen liittymissopi-
muksen liitteina.

Yleisid toimitusehtoja noudatetaan laitoksen ja asiakkaan valisissa sopi-
muksissa liitettdessa kiinteisto laitokseen ja kaytettdessé laitoksen palve-
luja. Tarvittaessa laitos voi tehda teollisuuslaitoksen tai elinkeinonhar-
joittajan kanssa erillisen sopimuksen, joilla voidaan poiketa yleisista toi-
mitusehtojen siséllosta.

Aikaisemmat Pyhanndn kunnassa kéytossa olleet yleiset toimitusehdot
ovat vuodelta 1990, jonka jalkeen on tullut uutta lainsd&dantoa viemari-
laitoksille ja siten yleisten toimitusehtojen paivittdminen on tullut ajan-
kohtaiseksi.
Vesihuoltolaitoksen yleiset toimitusehdot liitteend nro 6 .

Ehdotus Kunnanhallitus péaattdd hyvaksya liitteen mukaiset vesihuoltolaitoksen

yleiset toimitusehdot (liite 6 ).

Paatos Hyvéksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta ~ Hallitus Valtuusto

3021-A/Pyhénnén kunta
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