
 

 

Nuorten kesätyöt 
Pyhännän kunnan kesätyöpaikkojen haku koululaisille ja opiskelijoille auki 1.4- 19.4.2026.  

Pyhännän kunta tarjoaa kesäisin pyhäntäläisille koululaisille ja opiskelijoille kesätöitä kunnan 
eri yksiköissä. Työjakso kestää pääasiassa 2 viikkoa, työaika on 6 tuntia päivässä. Palkka on 
380 euroa + lomakorvaus kahden viikon työstä. Kesätyöntekijöitä sijoitetaan muun muassa 
kirjastoon, päiväkotiin, siivoukseen, vapaa-aikatoimeen, liikennepuistoon sekä 
kesäsometukseen. 

UUTTA: Lisäksi Pyhännän kunta jakaa 5kpl kesätyöseteleitä millä nuoret voivat työllistyä 
pyhäntäläisiin yrityksiin. Nuorten työllistämisessä tuki on 400 euroa, työaika vähintään 2 
viikkoa. Nuoren palkka on oltava vähintään 480 euroa.  

HAKU: Kesätyöpaikkaa haetaan vuosittain huhtikuussa ja hakemuksen voi täyttää 
sähköisesti. Lomakkeen voi tulostaa myös kunnan nettisivuilta tai hakea vapaa-
aikatoimistolta kesätyöpaikkojen hakuaikana. Töitä voi hakea 2000–2011 syntynyt nuori. 
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Nuorten kesätyöseteli 

Jos olet vuosina 2000–2010 syntynyt (16.v täyttänyt) pyhäntäläinen nuori, voit hakea 
kesätyöseteliä Pyhännän kunnan ajankohtaista osiosta löytyvällä lomakkeella. Haku avautuu 
1.4.2026. Setelin arvo on 400 €. Kesätyöseteleitä on rajoitettu määrä (5 kpl) ja niiden saajat 
arvotaan. 

Sinun tulee hakea kesätyöpaikkaa suoraan työnantajilta. Kerro, että sinulla on käytössä 
kesätyöseteli ja sinun palkkaamiseesi vähintään kahdeksi viikoksi kesätöihin saa 400 euron 
tuen. Tuki maksetaan suoraan työnantajalle palkan maksamisen jälkeen. Työnantajana voi 
toimia yritys tai yhdistys.  

Kesätyösetelin maksamisen ehtona on, että 

• Nuorella on voimassa oleva kesätyöseteli 

• Seteliä voi hakea pyhäntäläinen vuonna 2000–2010 syntynyt nuori. 

• Olet täyttänyt 16 vuotta ennen kesätöiden aloittamista.  

• Työaika on vähintään kaksi viikkoa 

• Viikkotyöaika on vähintään 30 tuntia 

• Työskentelyajalta maksetaan työehtosopimuksen mukaista palkkaa. Jos 
työehtosopimusta ei ole, palkan tulee olla vähintään 480 euroa/60 tuntia. 



 

 

 

Nuori, toimi näin: 

1. Täytä kesätyösetelihakemus osoitteessa pyhäntä.fi 
HUOM! Hakulomake avautuu 1.4.2026 

o Hakemukset käsitellään ja kesätyösetelit arvotaan 20.4.  

o Kesätyöseteleitä on jaettavana 5kpl.  

o Kesätyösetelin saaneille varataan seteli, joka tulee aktivoida käyttöön 18.5. 
mennessä ilmoittamalla työnantajan tiedot. Jos et ilmoita työnantajatietoja, 
seteli siirretään seuraavalle varasijalla olevalle ja hänelle ilmoitetaan setelin 
saamisesta.  

o Voit saada vain yhden kesätyösetelin, jonka voi käyttää kesän aikana vain 
yhteen työpaikkaan. 

2. Aloita työnhaku 

o Hae kesätöitä ja kerro työnantajalle, että sinulla on kesätyöseteli, jolla 
työnantaja saa 400 € tuen palkkaamiseesi.   

o Voit työllistyä kesätyösetelillä yrityksiin tai yhdistyksiin.  

3. Tee työsopimus 

o Sovi työantajan kanssa kesätyön aikatauluista ja käytänteistä 

o Viikkotyöaika tulee olla vähintään 30 tuntia ja työaika vähintään kaksi viikkoa. 
Bruttopalkan on oltava työehtosopimuksen mukainen. Jos työehtosopimusta ei 
ole, palkan tulee olla vähintään 480 euroa / 60 tuntia. 

4. Aktivoi sinulle varattu kesätyöseteli käyttöön heti kun työpaikka varmistuu, viimeistään 
18.5. mennessä. 

o Aktivointi tapahtuu ilmoittamalla työantajan tiedot: matti.saaranen@pyhanta.fi 

o Setelin aktivointi tulee tehdä 18.5. mennessä. HUOM! Jos kesätyöseteliä ei ole 
aktivoitu eikä työnantajan tietoja ei ole lähetetty kunnalle määräpäivään 
mennessä, kesätyösetelin voimassaolo päättyy ja se siirretään varasijalla 
olevalle. 

5. Aloita kesätyöt ja tee ne sovitusti 

o Työnantaja maksaa sinulle palkan. Tuki maksetaan suoraan työantajalle 
palkanmaksun jälkeen. Työnantaja saa suoraan kunnalta tarkemmat ohjeet 
kesätyösetelituen hakemiseen.  



 

 

 

• Tarkistakaa huoltajien kanssa että omavero.fi sivuilta löytyy voimassa oleva verokortti, 
muutoin palkastasi menee ennakonpidätystä 60 %. 

• Verokorttia ei tarvitse toimittaa, jos työnantaja on Pyhännän kunta. Palkanlaskenta 
ottaa tiedot verottajalta. 

• Jos olet saanut kesätyösetelin, niin varmista työnantajalta pitääkö verokortti toimittaa 
heille. 


