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PYHÄNNÄN KUNNASSA on haettavana 

 

ajalle 1.1.2022 – 31.12.2022 täytettävä perusopetuksen rehtorin viransijaisuus Pyhännän koululla 

(yhtenäiskoulu). Rehtorin tehtävien lisäksi virkaan sisältyy toimiminen sivistysosaston osastonjohtajana ja 

sivistyslautakunnan esittelijänä. Sivistystoimeen kuuluvat varhaiskasvatus, esiopetus, perusopetus, kirjasto, 

vapaa‐aika ja kulttuuri. Tehtävänä on vastuualueen henkilöstön, talouden ja toiminnan johtaminen. 

Sivistysjohtaja on kunnan johtoryhmän jäsen. 

Virkaan valittavalta edellytetään kokemusta sivistystoimen hallinnosta ja esimiestyöstä. Arvostamme hyvää 

johtamiskykyä sekä hyviä vuorovaikutus‐ ja yhteistyötaitoja. Vahvuutena tehtävän hoidossa on myös hyvät 

ICT‐taidot ja perehtyneisyys mm‐ Primus‐, Kurre‐ ja Wilma –ohjelmistoon. 

 

Kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 

(986/1998) mukaan. Palkkaus määräytyy sopimuksen mukaan. 

Hakemukset, joihin tulee liittää kelpoisuutta osoittavat todistukset ja ansioluettelo, lähetetään osoitteella: 

kunnanjohtaja Ismo Mäkeläinen, Manuntie 2, 92930 Pyhäntä tai s‐postilla ismo.makelainen@pyhanta.fi. 

Kelpoisuutta osoittavat todistukset tarkastetaan haastattelun yhteydessä. 

Hakuaika päättyy 30.11.2021. 

Virkaan valitun on ennen valinnan vahvistamista esitettävä nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien 

rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen, rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa 

tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ennen viran 

vastaanottamista. 

Koeaika on 4 kuukautta. 

Lisätietoja antavat kunnanjohtaja Ismo Mäkeläinen, 040 1912 201, s‐posti: ismo.makelainen@pyhanta.fi ja 

rehtori‐sivistysjohtaja Samuli Yrjänä, 040 1912 221, s‐posti: samuli.yrjana@pyhanta.fi 

Pyhännän kunta on savuton työpaikka. 

 

Pyhäntä 02.11.2021 
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