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Puheenjohtajan katsaus

Aloitimme uutena tarkastuslautakuntana toimintamme kesakuussa 2017. Kaikki
tarkastuslautakunnan jasenet ovat tarkastuslautakunnan jasenin uusia ja uuden
lautakunnan aloittaessa toimintaansa myés tarkastuslautakunnan toiminta on nayttaytynyt
erilaisena kunnan toimijoihin ndhden. Haluamme tdssa yhteydessa siksi kiittaa kunnan
viranhaltijoita, lautakuntia seka tilintarkastajaa ja tarkastuslautakunnan sihteeri siita, etta
olemme saaneet pyytamidmme tietoja tarkastusvuoteen 2017 kattavasti. Téma on
helpottanut meid&n uusien luottamushenkildiden ty6ta merkittavasti.

Kunnan toiminnassa on tapahtunut vuoden 2017 aikana paljon myonteists kehitysta ja
taloudellisesti vuosi 2017 nayttaytyy kokonaisuutena hyvalta. Tulokseen vaikutti
merkittavasti terveyden- ja sairaanhoidon menojen alentuminen kuin myés valtionosuuksien
seka verotulojen toteutuminen arvioitua paremmin, miké on syyta muistaa toimintaa
arvioitaessa. Tulevaisuuden kannalta merkittava investointi, paivakoti- esikoulu toteutettiin
kiinteistéleasingin rahoituksella, ehka hieman yllattavanakin investointina vuodelle 2017.
Vaikka tarkastelemmekin nyt mennytta vuotta, on hyva muistaa, etta kiinteistoleasingin
rahoituksen vaikutukset ovat kuntataloudessamme pitkdaikaiset.

Vuoden 2017 asetetut tavoitteet ovat olleet mielestamme haasteellisesti arvioitavissa.
Kuntastrategian liittdminen jatkossa yhd enemmaén kunnan toiminnan tavoitteisiin on uuden
tarkastuslautakunnan viesti tulevien vuosien tavoitteiden suunnitteluun. Tavoitteiden
muotoilua konkreettisempaan suuntaan on edelieen kehitettava, mika on kaynyt ilmi myos
lautakuntien toiminnan esittelyssa tarkastuslautakunnalle. Kaytettévia mittareita tulee
kehittéa siten, ettd ne kuvaavat toimintaa seka toiminnan vaikuttavuutta mahdollisimman
hyvin.

Lammin kiitos kaikille kuluneesta yhteistydsta ja muistakaamme edelleen, ettd menestyva
Pyhanté elaa ihmisista, ymparistostd ja yrityksista, kehittdkdamme kuntamme toimintaa
edelleen sita silmalla pitden.

Pyhénta 14.5.2018

Pilvi Harma



1. Tarkastuslautakunta

1.1. Tarkastuslautakunnan tehtavat ja arviointikertomuksen
tavoitieet

Kuntalain mukaan tarkastuslautakunnan tehtéavana on kunnan hallinnon ja talouden
tarkastuksen jarjestdminen ja arviointi. Tarkastusta varten valtuusto on valinnut
tilintarkastusyhteisdn, joka Pyh&nnéan tapauksessa on BDO Audiator Oy.

Vuodesta 2017 lahtien tarkastuslautakunnan uudeksi tehtavaksi annettiin kunnan
tuottamushenkildiden ja viranhaltijoiden sidonnaisuuksien ilmoitusvelvollisuuden
noudattamisen valvonta.

Tarkastuslautakunnan arvioinnin tulokset raportoidaan valtuustolle vuosittain kirjallisessa
arviointikertomuksessa. Arviointikertomuksen keskeisin tarkoitus on arvioida:
e Ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet?
o Onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla?
Erityisesti huomiota kiinnitetaan niihin asioihin, jotka eivéat ole toteutuneet suunnitellusti.

Tarkemmin eriteltyné tarkastuslautakunnan arviointitehtavat voidaan jakaa seuraavasti:
e Kuntastrategian toteutuminen
¢ Talousarvion tavoitteiden toteutuminen
e Toiminnan tuloksellisuus
e Alijadman kattaminen (jos on)

Kunnan toiminnan tuloksellisuutta arvioitaessa lautakunta ottaa huomioon:
e Kunnan tehtdvat kuntalain mukaan
¢ Kuntastrategia
e Onko panoksen, tuctoksen, vaikutuksen ja vaikuttavuuden vélinen suhde
tasapainossa?
e Panos = varattu maararaha (esim. [dakaripalveiuun varattu summa)
o Tuotos = tuotettu palvelu (esim. vastaanottopaivat),
o Vaikutus = palvelun valitdn vaikutus (esim. vastaanotolla kayneiden
henkildiden lukumaszra)
e Vaikuttavuus = palvelun pitkan ajan vaikutus (esim. vaikutus kuntalaisten
hyvinvointiin)

1.2. Tarkastuslautakunnan kokoonpano

Tarkastuslautakunta toimii suoraan kunnanvaltuuston alaisuudessa. Kuntalain mukaan
tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan on oltava valtuutettuja tai
varavaltuutetiuja. Nykyisen lautakunnan toimikausi alkoi kesakuussa 2017 ja paattyy
toukokuussa 2021,
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Toukokuun loppuun 2017 saakka toimineen edellisen tarkastuslautakunnan muodostivat
Kari Kérkké (pj.), Satu Rimpelainen (vpj), Pauli Vartiainen ja Anni Pehkonen.

Puheenjohtaja Pilvi Harma on esteellinen teknisen lautakunnan arvioinnissa, koska Harma
Team Ay:lia on sopimus Pyhannan kunnan kanssa. Varajasen Marja-Liisa Hiltunen on
esteellinen Pyhdnnan Vesi Oy:n arvicinnissa, koska on yhtién hallituksen jasen. Muita
pysyvid esteellisyyksia ei ole lautakunnan tiedossa.

Lautakunnan seurantavastuut on jaettu seuraavasti:
- Kuntakonserni, kaikki jgsenet
- Kunnanhallitus, kaikki jasenet
- Perusturvalautakunta, Pilvi Harma ja Johanna Juniunen
- Sivistyslautakunta, Matti Leiviska
- Tekninen lautakunta, Sami Kamula

1.2.1 Pyhdnnan kunnan organisaatio

Pyhannan kunnan organisaatio jakaantuu neljdan osastoon: hallintoon, perusturvaan,
sivistykseen ja tekniseen. Lautakuntia on viisi: tarkastuslautakunta, keskusvaalilautakunta,
perusturva-, sivistys- ja tekninen lautakunta.

KUNNANVALTUUSTO

Tarkastuslautakunta

KUNNANHALLITUS

Perusturvalautakunta —

Keskusvaalilautakunta

Tekninen lautakunta .
Sivistyslautakunta

1.3 Tarkastuslautakunnan toiminta

Nykyinen tarkastuslautakunta kokoontui kolme kertaa vuonna 2017, Paatéksenteko
lautakunnassa tapahtui puheenjohtajan esittelyn pohjalta. l.autakunnan sihteeriné on



toiminut toimistosihteeri irene Hilli. Pyhdnnan kunnan tilintarkastajana on toiminut kunnan
tilintarkastusyhteisén BDO Audiator Ab:n nimedmana JHTT Tuula Roininen, joka on
osallistunut asiantuntijana tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Paivamaara | Aihe Henkild/tutustumispaikka

20.9.2017 Lautakunnan toiminta Tilintarkastaja Tuula Roininen
Tilintarkastajan esittely
Tilintarkastussuunnitelma
Arviointisuunnitelma
Talousarvioesitys 2018

30.10.2017 Kunnan hallinnon esittely Kunnanjohtaja Jouko Nissinen
Henkiléstd- ja talousjohtaja Juha
Tuikkanen

Kunnanhallituksen puheenjohtajisto

11.12.2017 Kunnan talouden seuranta ja | Kunnanjohtaja Jouko Nissinen
tasapainottaminen. Henkildstd- ja talousjohtaja Juha
Valtion maardadminen Tuikkanen

selvitysten nykytila.
Kuntakonsernin ohjaus ja
valvonta.

Kunnan elinkeinotoimi.
Vastineet vuoden 2016
arviointikertomukseen.

Lis&ksi jokaisessa kokouksessa kasiteltiin sidonnaisuusrekisterin tilannetta ja lautakunnan
jasenten raportteja.

2. Pyh&nnan kuntastrategia

Kuntastrategiassa madritelladn kunnan toiminnan ja pitkan aikavalin tavoitteet. Pyhénnan
kunnanvaltuusto hyvaksyi uuden, vuosia 2017 - 2021 koskevan kuntastrategian
kokouksessaan 11.12,2017. Sen keskeisena tavoitteena on kunnan elinvoimaisuuden
lisddminen luomalla uusia tyépaikkoja, parantamalla palveluja ja rakentamalla uusia
asuntoja. Toiminnan perusteena on vahva kuntatalous ja maltillinen kasvu.

Strategian mukaan Pyhéannén visio tuleville vuosille on “Menestyvi Pyhanta eléa ihmisista,
yrityksisté ja ympéristosta”. Visioon pyritdan padsemaan kolmen pastavoitteen avulla, joita
ovat vahva ja monipuolinen elinkeinoeldma, vastuullinen kasvu seka viihtyvyys ja hyvinvointi.
Kunnan paatdksentekoa ohjaaviksi arvoiksi nimettiin: 1. yrittdjamyonteisyys, 2. ympéristésta
huolehtiva, 3. asukkaista huolehtiva ja 4. itsenginen.



3. Keskeiset havainnot vuodelta 2017

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus on kokoontunut kertomusvuonna 17 kertaa. Kunnanhallituksessa kasiteltyja
laajoja kokonaisuuksia olivat kuntastrategian uudistaminen, kaavamuutokset ja sote- ja
maakuntauudistus. Uuden kauppapaikan saamista kuntaan edistettiin.

Kuntalain muutoksen myéta hallintos&ants uudistettiin ja kunnanjohtajan kanssa solmittiin
johtajasopimus. Uusi kuntalaki ja hallintosaantt edellyttavat entistéd suurempaa avoimuutta
kunnan paatdksenteossa. Esimerkiksi esityslistojen ja péytékirjojen liitteet, samoin kuin
viranhaltijapaattkset tulisi olla julkisesti kunnan internet-sivuilla luettavissa siten kuin
tietosuoja sen mahdollistaa.

Kuntastrategian mukaista vastuullista kasvua on edistetty. Asukasmaara on kasvanut,
asuntotilanne on parantunut ja tyéllisyysaste on noussut.

Sivistys

Sivistyslautakunta kokoontui nelja kertaa vuonna 2017, Kéasiteltavina asioina ovat olleet
paaosin sivistystoimen lakisaateiset, vuosittain toistuvat asiat. Uusina asicina hyvéaksyttiin
nuorisovaltuuston johtos&ants ja kunnan perusopetuksen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma toukokuussa seké varhaiskasvatussuunnitelma kesdkuussa
2017.

Sivistysosaston toiminnassa nakyi voimakkaasti Suomi100-juhlavuosi, johon kuuluvia
tapahtumia jérjestettiin pitkin vuotta. Tapahtumien runsaus (keskimé&érin neljs tapahtumaa
kuukaudessa) oli merkittdva panostus Pyhannn kokoiselta kunnalta. Tapahtumavirta toi
paljon myénteistd nakyvyyitad kunnan sivistystoimelle ja alueella toimiville jarjestsille.
Vastaavaa kunnan ja eri toimijoiden yhteisty6t4 olisi suotavaa néhda tulevaisuudessakin,
esimerkiksi kunnan 110-vuotisjuhlavuonna.

Pyh&nnan historian [il osan tekeminen kaynnistyi kertomusvuoden lopussa. Historiasarjan
kahden edellisen osan kanssa kunta on panostanut merkittévésti paikallishistorian
tutkimiseen ja tallentamiseen.

Sivistystoimen toimipisteiden maara vaheni yhdells, kun Tavastkengin lainausasema
lakkautettiin koulukiinteiston myymisen yhteydessa.

Toisaalta sivistystoimen alaisuuteen saatiin myds yksi uusi kiinteistd, kun kirjailija Pentti
Haanp&én kesdasunto Korpelainen Iso Lamujarven rannaila siirtyi Korpelaisen saatislta
Pyhénnan kunnan hallintaan.

Merkittdvana toiminnallinen muutos oli uuden paivikoti-esikoulun rakentaminen
koulukeskuksen [dheisyyteen. Rakentaminen kaynnistyi kesélid 2017 ja tilat valmistuivat
alkuvuodesta 2018. Valmistuttuaan tilat parantavat sivistystoimen tilojen ja henkildstén
kayttéd ja yhteistydta. Rakentaminen tapahtui kiinteisttleasing-rahoituksella, joten investointi



ei lisda kunnan velkaa mutta lisa4 jatkossa sivistystoimen kayttdtalousmenoja. Kaytannossa
leasingin mydta tulleeseen pitkdaikaiseen taloudelliseen vastuuseen on kuitenkin
suhtauduttava kuten velkaan.

Perusturva

Perusturvalautakunta kokoontui vuoden 2017 aikana yhteensa 11 kertaa.
Perusturvalautakunta on kasitellyt kokouksissaan lakisdateisten asioiden liséksi [&hinna
henkildstévalintoihin ja talousarvioon liittyvia asioita. Kuntastrategiassa perusturva jaa aika
vahalle huomiolle. Tamé&n vuoksi tarkastuslautakunta katsoo, ettd perusturvan osalta
toimialakohtainen suunnitelma perusturvaosaston toiminnan osalta olisi hyva ajantasaistaa.
Erityisesti vanhustenhuollon osalta suunnitelman paivitys perusturvalautakunnan toimesta
on tarkeda, koska kunta jarjestda sosiaalipalvelut omana toimintana. Kotihoidon osalta
talousarviossa asetetut tfoiminnalliset tavoitteet eivét ole toteutuneet suunnitellusti.
Vanhustenhuollon painottuessa jatkossa kotihoitoon, toiminnan kehittaminen on perusteltua.

Hyvinvoinnin edistdmiseen tarkoitetut resurssit on syyta pyrkié turvaamaan jo
budjeftipdatésten yhteydessa ottaen huomioon palvelujen ennaltaehkaiseva vaikutus
terveys- ja sosiaalitoimen kustannuksiin.

Terveyspalveluissa tapahtui merkittdva muutos, kun Siikalatvan kunta irtautui Sosiaali- ja
terveyspiiri Helmesta. Helmen muodostavat nyt kahdestaan Haapaveden kaupunki ja
Pyhdnnan kunta. Ratkaisu osoittautui kaikille jAsenkunnille taloudellisesti ja toiminnallisesti
hyvéksi ratkaisuksi. Pyhdnnalla se merkitsi pienempié kuluja mutta parantuneita paiveluja.

Mydnteisind havaintoina tarkastuslautakunta toteaa perusturvan osalta mm. seuraavia
- Terveyspalveluiden osalta kuntalaisten tyytyvaisyys saatuihin palveluihin on
kasvanut. Pyhdnnan osalta ladkaritilanne on oliut hyva.
- Sosiaalipalvelut on pystytty tuottamaan ldhipalveluina.

Tekninen

Tekniselld osastolla oli yksi vakituinen tyéntekija, mika tekee osaston toiminnasta
haavoittuvan.

Tekninen lautakunta kokoontui 2017 viisi kertaa, joista kolme vanhalla ja kaksi uudelia
kokoonpanolla.

Vaikka vuoden 2017 kuntastrategia valmistui vasta joulukuussa kyseista vuotta, on tekninen
osasto silti toiminut hyvinkin strategian osoittamalla tavalla. Kunnan strategisten arvojen
mukaisia toimia olivat monet teollisuuden toimintaa edistdneet investoinnit. Vuonna 2016
aloitettu Leiviskdnkankaan teollisuusalue saatettiin valmiiksi kunnallistekniikan csalta.
Tukkitie poistettiin, ja Leiviskdnkankaalle paallystettiin uusi reitti, ja nain mahdoliistettiin
Lapwallin laajeneminen entisen Tukkitien paikalle. Lisdksi Feelian ja Salvoksen
teollisuushalleja laajennettiin. Kauppapaikkahanketta on edistetty kaikin keinoin.

Asukkaistakin on huolehdittu ja vithtyvyytta parannettu monin keinoin.



Teknisen osaston toimesta on raivattu ja muutenkin pidetty huolta kunnan virkistysalueista.
Kunnan metsisséa on tehty metsdnhoitotditd, mika on tucttanut kunnalle tuloja. Kunta edisti
yksityisten rivitalohankkeiden etenemista ostamalla puolet valmistuvista asunnoista.

Kajaanin rajamaille kaavailluille tuulivoimaloille mydnnettiin rakennusluvat. Mikali voimalat
rakennetaan, on kunnan verctulojen arveltu kasvavan huomattavasti, mika vahvistaa kunnan
taloutta ja auttaa kuntaa séilymaén itsendisena.

Teknisen osaston alaisuuteen kuulunut Tavastkengan koulukiinteistd myytiin.
Kuntakonsermi

Kuntakonsernin muodostavat kunta ja sen omistamat yhteisét, joissa kunnalla on
maaraysvalta. Konserniohjausta tehddan kunnanhallituksen kautta. Pyhénnan
kuntakonserniin kuuluvat Kiinteisté Oy Pyhannan Teollisuushallit, Kiinteistd Oy
Ukonojankartano, Asunto Oy Pyhannan kirkkotie, Pyhénnan Vesi Oy, Pyhanndn Malmitori
Oy ja Asunto Oy Pyhannan Tavastkenka.

Konserniyhtididen toiminta on ollut kuntastrategian mukaista. Niiden avulla on pyritty
lisaamaan yritysten toimintamahdollisuuksia ja lisddamaan tydpaikkoja, tarjoamaan parempia
asuntoja ja huolehtimaan kunnan perusinfrastrukruurista.

Kertomusvuoden aikana kunnan takaukset tytaryhtitille kasvoivat. Takaukset kohdistuivat
asuntojen rakentamiseen ja teollisuushallien investointeihin. Toiminta on ollut kunnan
valitseman strategian mukaista. Takaukset eivat muodosta nykyisella hyvalla
vuokraustasolla riskia kunnalle.

Tulevaisuudessa kunnan investointien tulee kohdistua erityisesti kuntalaisten palvelutason
parantamiseen, asuntotuotantoon ja perusinfran rakentamiseen. Uusien teollisuustilojen
rakentamiseen ei ole samanlaisia mahdollisuuksia kuin aiempina vuosina. Nykyisin kunnan
omistamat teollisuushallit on pyrittava myymaan yrittajille ennen uusien rakentamista.

Kunnan konserniohje on uusittava.

4. Konserni- ja omistajaohjaus

Pyhannan kunnan konserni- ja omistajachjauksesta on vastuussa kunnanhallitus.
Kunnanjohtaja johtaa konsernipolitiikkaa.

Kunnanhallituksen ja tarvittaessa myos valtuuston on saatava nykyisté tiiviimmin ja
sadnndllisemmin tietoa tytaryhtididen tilanteesta ja toiminnasta. liman riittavaa tiedonkulkua
omistajaohjauksen toteuttaminen ei ole mahdollista. Kuntakonsernista huolehtiminen
kokonaisuutena on entisté tarkeampaa nyt, kun kuntataloutta seurataan konsernitasolla.

Teollisuushalliyhtidn on laadittava vuosikohtainen toimintasuunnitelma tulevien investointien
ohjaamiseksi.



Kunnan jatevesiyhtion siirtdmisesta Pyh&nndn Vesi Oy:n alaisuuteen on tehtavi selvitys ja
yksityiskohtainen suunnitelma. Konsernitasolia tarkasteltuna niiden toimintojen yhdistédminen
on seka taloudellisesti ettd toiminnallisesti jarkevaa.

5. Talous

Pyhannén kunnan talous vahvistui vuonna 2017. Tilikauden tulos oli 660 702,50 euroa.
Tahan vaikuttivat sekd verotulojen ja valtionosuuksien kasvu ettd merkittavasti arvioitua
pienemmaksi jaaneet palveiujen ostot Sosiaali- ja terveyspiiri Helmeltd ja Pohjois-
Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltd. Talouden vahvistuminen nakyi myés kunnan kassan
vahvistumisena.

Kunnan vahva tulos mahdollisti ylimaaraisten poistojen ja investointivarauksen tekemisen.
Naiden jalkeen kunnan tilinpé@éatds oli edelleen noin 295 000 euroa ylijadmainen. Nyt ja
edellisen vuosina tehtyjen ylimaaraisten poistojen jalkeen kunnan tase on siivottu tarkasti
eika ylimaaraisiin poistoihin ole jatkossa juuri mahdollisuuksia. Mik&li tulevien vuosien
tulokset ovat edelleen selvésti ylijaamaisia, pitas tavoitteeksi ottaa:

- Kassan riittdvyyden kasvattaminen yli 60 vuorokauteen.

- Lainakannan pienentdminen kassaa pienemmaksi, jolloin kunnan toiminta pyérii

omalla rahalla.

Kunnan talouden kohentuminen johtui osaltaan myds asukasluvun kasvusta ja
tydllisyystilanteen parantumisesta. Kunnan asukasluku kasvoi 8 hengelld ja tyéttdmien
tyénhakijoiden méaara viheni 10 hengella.

Uutta pitkaaikaista lainaa ei kertomusvuonna nostettu, vaan lainoja pystyttiin lyhentémaan.
Kuitenkin sovitun kiinteistéleasingin my6ta kunnan taloudelliset vastuut kasvoivat. Kunnalla
on edelleen paljon velkaa, joten korkotason nousu aiheuttaa kunnan taloudelle merkittavan
riskin.

Maakunta- ja sote-uudistus aiheuttavat toteutuessaan suuria muutoksia kunnan talouteen ja
toimintaan tulevina vuosina. Kunnan palveluksessa olevan henkildstdn maara lahes
puolittuu. Merkittdva osa kunnan menoista poistuu, mutta samalla verotulot ja valtionosuudet
pienenevét. Pyhannan kunnan kohdalla muutosten yhteisvaikutus lienee positiivinen, silla
kunnan kokoon néhden raskaiden toimintojen siirtyminen maakunnalle parantaa
kuntatalouden ennustettavuutta. Ennen uudistusta on erityisen tarkeaa huolehtia sosiaali- ja
terveyspalveluiden menojen hallinnasta, silld niin sanottu sote-leikkuri leikkaa kuntien
valtionosuuksia toteutuneiden kustannusten suhteessa.

Uudistuksen jalkeen mahdollisesti tyhjilleen jagavat sotekiinteistét aiheuttavat kunnan
taloudelle riskin. Epdvarman tilanteen takia kaikkia investointeja naihin kiinteistéihin
joudutaan kuitenkin harkitsemaan tarkasti.

6. Sisdinen valvonta ja riskien hallinta

Pyhannén kunnan uusi hallintosaéantd on hyvaksytty kunnanhallituksessa 22.5.2017 ja
kunnanvaltuustossa 29.5.2017. Se astui voimaan uuden valtuuston aloittaessa toimintaansa
1.6.2017. Hallintos&antédn on kirjattu ohjeistus kunnan sisaisests valvonnasta ja



riskienhallinnasta. Lis&ksi kunnassa on erillinen Pyhannan kunnan siséisen valvonnan ja
riskienhallinnan ohje. Ohje paivitettiin kunnanhallituksessa 4.12.2017.

Tarkastuslautakunta katsoo, etta sisdiseen valvontaan ja riskienhallintaan tulee kiinnittaa
erityistéd huomiota pienessé kunnassa, jossa toimijoita on vahan ja jaaviys kysymykset
nousevat herkemmin esille. Toisaalta pienessé kunnassa toiminnan lapinékyvyys toteutuu
helpommin.

Toimialakohtaiset riskikartoitukset on syyta saattaa ajan tasalle, jotta riskienhallintaan
voidaan kiinnittda varhaisessa vaiheessa huomiota.

Konserniyhtiéiden sisdista valvontaa tulisi selkeyttaa.

7. Tarkastuslautakunnan esitys valtuustolle

Tarkastuslautakunta jattda kunnanvaltuuston kasiteltavaksi arviointikertomuksen vuodelta
2017. Tarkastuslautakunta esittaa, etta valtuusto pyytaa arviointikertomuksessa tehdyista
havainnoista ja suosituksista lausunnon lautakunnilta ja kunnanhallitukselta. Vastaukset
toimitetaan tiedoksi valtuustolle ja tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastuskertomuksen mukaan kunnan hallintoa on hoidettu lain ja valtuuston paatésten

mukaisesti. Tarkastuslautakunta yhtyy tilintarkastajan esitykseen tilinpaatéksen
hyvaksymisesté ja vastuuvapauden mydntamisesta tilivelvollisille.

Pyha&nnan kunnan tarkastuslautakunta 14.5.2018
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