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1. Sopimuksen tarkoitus ja sopijaosapuolet

Taman  kansalaisopistotoimintaa  koskevan  yhteistydsopimuksen  sopijaosapuolia  ovat
Haapaveden ja Oulaisten kaupungit, Karsamaen, Merijarven, Pyhdnnin ja Siikalatvan kunnat.

Yhteistybkunnat sopivat yhteisen kansalaisopiston perustamisesta ja kansalaisopistotoiminnan
jarjestimisestd alueellaan.

2. Opiston nimi

Opiston nimi on Jokihelmen opisto.

3. Opiston yllipitiminen

Opiston iséntd- ja sijaintikunta on Haapaveden kaupunki. Tassa sopimuksessa Jokihelmen opistoa
sanotaan opistoksi, Haapaveden kaupunkia isintdkunnaksi ja muita kuntia sopimuskunniksi.

4, Hallinto ja piitdéksenteko

Haapaveden kaupunki asettaa omaan organisaatioonsa kuntalain 77 §:n mukaisen
yhteistoimintaelimen, johtokunnan, johon kuluu yksitoista jasenti ja heidin henkildkohtaiset
varajasenensd. Sopimuskuntien valtuustot valitsevat jasenia johtokuntaan seuraavasti:

° Haapaveden kaupunki kolme (3) jasents
° Kérsamaen kunta yhden (1) jasenen
°  Merijarven kunta yhden (1) jasenen
°  Oulaisten kaupunki kolme (3) jasents
°  Pyhdnnén kunta yhden (1) jasenen
° Siikalatvan kunta kaksi (2) jasenti

Oulaisten kaupunki nime&a puheenjohtajan valitsemistaan jasenists ja johtokunta keskuudestaan
varapuheenjohtajan vuorotteluperiaatetta noudattaen.

Johtokunta hyviksyy opiston koko toiminta-alueen opetussuunnitelman. Opetussuunnitelma
laaditaan yhteisty6ssa aluerehtoreiden ja osastonjohtajien kanssa.

Opiston toimintaa ohjaa Haapaveden kaupungin hallintosaantd.

Haapaveden kaupungilla on oikeus kdyttdd kuntalain 51§:ssi tarkoitettua otto-oikeutta
johtokunnan paatéksiin.
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5. Henkildstd

Opiston henkildkunta on virka- tai tydsuhteessa Haapaveden kaupunkiin.

6. Kalusto ja varusteet

Sopimuskuntien omaisuus, kuten kuntien kiinteistét, kalusto, varusteet, opetusvilineet ja -
materiaalit, on kunkin kunnan omaisuutta.

7. Talous ja taloudenhoito

Taloudenhoito on opiston isantdkunnan vastuulla. Opiston talous on osa Haapaveden kaupungin
talousarviota ja taloussuunnittelua. Iséntdkunnalla on raportointivelvollisuus opiston toiminnasta
ja taloudesta sopimuskunnille. Liséksi taloudenhoitoon kuuluu valtionosuuksien, avustusten,
lainojen ja muiden saamisten hakeminen.

Sopimuskunnat suorittavat Haapaveden kaupungille korvausta sopimuskunnissa toimivien
opintopiirien kustannuksista seuraavasti:

[+]

Kukin kunta vastaa omassa kunnassa jarjestetyn opetuksen menoista ja tuloista.

Isdntdkunta vastaa kansalaisopiston rehtorin- palkkamenoista sivukuluineen vihennettyni
valtionosuudesta néihin menoihin kohdistettavalla osuudella, joka lasketaan voimassaolevan
valtionosuuslainsdddannén mukaisella valtionosuusprosentilla em. menoista.

Valtionosuus, vahennettynd rehtorin palkkausmenoihin kohdistetulla valtionosuudella, ja
yhteiset menot jaetaan talousarviossa vahvistetussa suhteessa. Jakosuhde miiritetddn
talousarvion laadintavuotta edeltivin vuoden toteutuneen vapaan sivistystydn opetuksen
tuntimaérdn perusteella. Yhteisid menoja ovat mm. toimistohenkilskunnan palkat,
hallintotilat, yhteiset toimistotarvikkeet, puhelin-, ilmoitus-, ym. koko opistoa koskevat
menot.

Paatoimisten opettajien palkkausmenot jaetaan pidettyjen opetustuntien suhteessa niiden
kuntien kesken, missd paitoiminen opettaja on opettanut. Muun tydvelvollisuuden osuus
jaetaan sopimuskuntien kesken suhteutettuna toiminnan laajuuteen. Menot kirjataan
kuntakohtaisesti neljannesvuosittain.

Yhteisten kurssien menot ja tulot jaetaan joko opiskelijamaarian suhteessa tai johtokunnan
hyvdksymien periaatteiden mukaan.

Kausikorteista tulevat tulot kohdistetaan opiskelijan asuinkunnalle.

Sopimuskunnat vastaavat opetusvilineiden hankkimisesta omaan kuntaan. Kunnat voivat
tehda suuret hankinnat myés yhteishankintoina.

Henkildston eldkemenoperusteinen maksu jaetaan sopimuskuntien kesken pidettyjen
opetustuntien suhteessa.
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° Ennen 112008 kertyneet Haapaveden kansalaisopiston ja  Oulas-opiston
eldkemenoperusteiset maksut siilyvit kummankin ylldpitdjan ja opistojen sopimuskuntien
omina maksuina. Oulaisten kaupunki sopii Oulas-opiston eldkemenoperusteisten maksujen
jakaantumisesta Merijarven, Oulaisten, Pyhijoen ja Vihannin kesken.

° Ennen 1.1.2011 kertyneet Ruukin kansalaisopiston ja Oulujarven kansalaisopiston
eldkemenoperusteiset maksut sdilyvit kummankin opiston ylldpitdjan ja opistojen
sopimuskuntien omina maksuina.

Sopimuskunnat suorittavat kohdan 7 mukaisista korvauksista vuosittain ennakkoa 100 %
arvioidusta kayttokustannusten maksuosuudesta. Ennakko suoritetaan nelja kertaa vuodessa
laskun mukaan.

Opiston kéayttokustannusten lopputilitys annetaan vuosittain jdlkikateen Jokihelmen opiston
tilinpaatoksen valmistumisen jalkeen. Lopputilityksessi tasataan sopimuskunnilta vield perittivit
maksut tai lilkaa laskutetut ennakot tilityksen antamisesta seuraavan kalenterikuukauden aikana.
Eradntyneille maksuille lasketaan korkolain mukainen viivistyskorko erdpdivastd maksupéivaan.

Sopimuskunnilla on oikeus tarkastuttaa opistoa koskevat tilitykset ja saada tarpeelliset tiedot
niiden valtionosuuden loppuselvityksen perusteista.

8. Uuden sopimuskunnan ottaminen ja sopimuksen muuttaminen

Kunta, joka haluaa liittyd tdman sopimuksen tarkoittamaan yhteistoimintaan mydhemmin, voi
liittyd opiston sopimuskunnaksi. Jérjestely edellytti3 sopimuskuntien hyvdksymaa tiydennettyi
tai uutta sopimusta, mikali liittymisesta aiheutuvat muutokset ovat suuria.

Sopimuksen muuttaminen edellyttdd sopimuskuntien valtuustojen paitoksia.

9. _Sopimuksen irtisanominen ja sopimuskunnan eroaminen

Sopimuskunta voi irtisanoa sopimuksen. Eroilmoitus on tehtiva toukokuun loppuun mennessi
sen kalenterivuoden aikana, jonka lopussa aikoo erota yhteistoiminnasta.

Kunta, joka haluaa erota timan sopimuksen tarkoittamasta yhteistoiminnasta, vastaa
sopimuksen mukaisesti kustannuksista sen kalenterivuoden loppuun, jonka aikana eroilmoitus on
jatetty johtokunnalle.

Oulainen irtaantuessaan sopimuksesta tai sopimuksen purkautuessa sitoutuu ottamaan
31.12.2007 palveluksessaan olleen ja irtaantuessa palveluksessa olevan opistotoiminnan
vakinaisen henkiléston palvelukseensa kunnan palvelusuhteeseen voimassa olevien tyo- ja
virkaehtosopimusten mairadysten mukaisesti.

Sopimuksen purkautumisen jilkeen toteutetaan toiminnan ja tehtévien uudelleenjarjestely. Siita
johtuva tehtévien vahentyminen voi tiyttia taloudelliset ja tuotannolliset irtisanomisperusteet.

Henkilostén eldkemenoperusteinen maksu jaetaan sopimuskuntien kesken pidettyjen
opetustuntien suhteessa, ja maksu siirtyy kunkin kunnan maksettavaksi toiminnan pdattyessa.
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10. Tietoturva ja tietojdrjestelmit

Sopimuskunnat sitoutuvat ylldpitdmaan tietojarjestelmia silld tasolla, ettd se mahdollistaa
yhteistoimintayksikdn joustavan toiminnan ja tietoturvallisuuden.

11. Vahingonkorvausvastuu

Yhteistydsopimuksen mukaisten tehtdvien hoitamisessa mahdollisesti  aiheutuneiden
vahingonkorvausvastuiden ja muiden kustannusten korvaukset kirjataan yhteisiin kustannuksiin
ja jaetaan sopimuskuntien kesken talousarvioissa vahvistetussa suhteessa.

Isintikunta on velvollinen ottamaan toiminnan vaatiman vakuutusturvan. Jokainen kunta vastaa
kiinteistojensi ja oman irtaimistonsa vakuuttamisesta.

12. Sopimuksen voimassaolo

T4td sopimusta, jonka Haapaveden kaupunki ja sopimuskuntien valtuustot ovat hyvdksyneet,
noudatetaan vuoden 2011 tammikuun 1. piivista lukien ja sopimus on voimassa toistaiseksi.

13. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tasts sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan kuntien
vilisilli neuvotteluilla ja jos yhteisymmirrykseen ei nain péadstd, ristiriidat ratkaisee
vilimiesmenettelysti annetussa laissa (laki valimiesmenettelystd 967/1992) tarkoitettu
vilimiesoikeus, johon isiantakunta valitsee yhden jasenen, muut sopimuskunnat yhden jasenen ja
nami valitut jasenet yhdessé yhden jasenen, joka on vélimiesoikeuden puheenjohtaja.
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Tatéd sopimusta on laadittu seitsemin (6) samansisaltoisti kappaletta, yksi kullekin osapuolelle.

HAAPAVEDEN KAUPUNGINHALLITUS

Jouko Luukkonen
kaupunginjohtaja

MERIJARVEN KUNNANHALLITUS

Kaija Eskola
kunnanjohtaja

SIIKALATVAN KUNNANHALLITUS

Tuomo Haapalahti
kunnanjohtaja
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KARSAMAEN KUNNANHALLITUS

Riitta Hokkanen
kunnanjohtaja

Eeva Rossinen
kunnansihteeri

OULAISTEN KAUPUNGINHALLITUS

Esa Sippola
kaupunginjohtaja

PYHANNAN KUNNANHALLITUS

Jouko Nissinen
kunnanjohtaja



